
3 Glops
La Fundación es Garrover,  Gira-sol  y Estel  de Llevant,  son las 3 
entidades que conforman 3 Salut Mental  desde hace más de 20 
años.  3 Glops es el  proyecto que desde 2014,  año de su creación, 
cohesiona todas el las.  El  objetivo es dar una sal ida laboral  a las 
personas usuarias con trastorno mental .

Constituidos como SL ,  parte del  accionariado está repartido entre 
las entidades y usuarios,  famil iares o simplemente,  personas 
sensibi l izadas.  Un proyecto que va más al lá de embotel lar y 
distr ibuir  agua,  para conformar a un gran equipo de personas 
comprometidas.

Decir  no, 
a  veces es 
posit ivo
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C/  Pou d 'en  Bauçà 1 ,  B in issa lem -  Ma l lorca.
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1 .  ¿De  qué va lores  part ís?
El  ob jet ivo  pr inc ipa l  es  emplear  a  personas  con 
prob lemas de  sa lud  menta l  mediante  la  venta  y 
d is t r ibución  de  agua a  domic i l io .  E l  88% de nuestra 
p lant i l la  t iene  a lguna d iscapacidad y  de  éstos ,  un  70% 
un t rastorno  menta l .  Tenemos un  proyecto  muy potente 
a  n ive l  soc ia l  y  ambienta l .

2.  ¿Qué acciones emprendeis
para seguir estos valores?
El agua l lega de Llucmajor y es de muy buena calidad, 
menos mineralizada que en otros lugares.

Uti l izamos envase retornable en dos formatos, uno de 12L 
y otro de 18,9L . Si  algún cliente nos pide botel las en 
envase no retornable,  no servimos porque no forma parte 
de nuestra fi losofía.

Tenemos también vasos retornables. Fabricados con un 
60% de cáscara de arroz y un 40% bioplástico 
biodegradable.

El  35% de nuestra f lota es eléctrica.

3.  ¿Qué supone apl icar  estas
acciones,  cuál  es el  retorno?
El  envase retornable  t iene mayor  demanda respecto a 
hace unos años.  E l  pr imer  año,  de 50 c l ientes pasamos a 
100 y  mult ip l icábamos por  2  cada año. 

De 2  repart idores que ten íamos en 2015 ,  hemos pasado a 
32 en 2023.  Tenemos muchos c l ientes y  todav ía  crecemos. 
Pero s i  hemos l legado hasta aquí  no es  só lo  por  la 
ca l idad del  agua,  s ino porque damos muy buen servic io. 
Tenemos un equipo de personas muy comprometidas y 
responsables con su trabajo.

T ienes que tener  las  ideas muy c laras y  ser  coherente. 
Esto también es a lgo que nos ha hecho crecer .  Decir  no, 
a  veces es  posi t ivo.

4.  ¿Cómo imaginas el  futuro?

Como entidad que representa a un colectivo vemos un 
futuro muy esperanzador.  Ha mermado el  estigma hacia las 
personas con trastorno mental ,  que pueden trabajar y lo 
hacen muy bien.

Para tener la menor huel la posible debemos mirar hacia 
delante y hacia atrás,  tener unos proveedores coherentes 
con nuestra f i losofía e intentar que los cl ientes reduzcan 
al  máximo su residuo.

Con el apoyo de:

Esta campaña pretende visibilizar      las iniciativas  y  empresas 
baleares que llevan a la práctica acciones inspiradoras y 
referentes en la prevención de residuos  y el consumo 
responsable ,  que permitan avanzar hacia a un modelo 
económico circular basado en el residuo cero.

Más info: rezero.cat  / info@rezero.cat / @rezerocat


